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「所有から利用へ」をキーワードにICTニーズはクラウドコンピューティングの時代となっています。

企業、個人のあらゆる情報やシステムがインターネット上から利用されており、更にＡＩ機能を駆使した分析、２次利用が進

んでいます。また、それらを利用するハードウェアはスマートフォンに代表されるモバイル端末やＩｏＴ機器の普及で高速かつ

双方向にインターネットと繋がっています。

当社ではこのクラウドコンピューティングによるWebの可能性を追求し、

その中でお客様に安価で最適なシステム、最新のシステムを提供し、お客様のソリューションプロバイダとして要求に答えられ

る企業を目指しております。

お客様より安心、信頼される企業として永くおつきあい頂ける事を願っております。

「所有から利用へ」

お客様に当社が持っているすべての資源を投資して、

ソフトウエア・ハードウエアに留まらない

コンピューターシステム（SYSTEM）全般に係るサービスを提供す

る企業間および顧客間のネットワークの核（コア）となるサーバー

（SERVER）企業としてあり続けることであります。

１．お客様へのICTソリューションの提供を通じ、

お客様に喜んでいただき、

評価・信頼される会社であり続ける。

２．最新技術を常に取り入れ、お客様に最適な

ソリューションを提供する。

３．営業と開発の風通しをよくして、

開発者が作業しやすい環境を作る。
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TEL 050-5482-3514 FAX 050-5482-5433

沿 革 1998年12月 東京都板橋区小茂根に有限会社システムサーバー設立

2004年 1月  資本金1,000万円に増資し

株式会社SYSTEM SERVERに組織変更

2016年11月 東京都練馬区羽沢に本社移転

2021年 9月 うちのIT部長 商標登録

資 本 金 1,000万円

取引先銀行 三菱UFJ銀行 池袋西口支店

巣鴨信用金庫 東新町支店

資 格 等 適格請求書発行事業者 T1011401011006

プライバシーマーク 10822488

労働者派遣事業 派13-309521

うちのIT部長 商標登録 6442640

加 盟 団 体 東京都情報産業協会(IIT)

関東ITソフトウェア健康保険組合

東京商工会議所

板橋法人会 練馬西法人会

会社概要



サービス紹介

Java PHP Ruby

Python .Net ASP

HTML CSS JS

XML DB

ホームページの企画・提案・制作はもちろん、HTML5、JS、DB等を駆使した高度なWebサイト

制作を得意としています。

レスポンシブにも当然対応しており、ウェブアプリケーション開発も実績豊富です。さらにモバ

イルアプリ開発では iOS、Androidのプラットホームに対応した各種開発を行っています。

対応する業種も広範囲にわたっており（銀行、証券、製造業、物流業、旅行業、医療関連など）、

多岐に渡る業務分野の開発を行っています。

今後ますますニーズの増すこの分野に注力して事業展開を行っています。

Web Application

最先端webアプリを的確に開発、ご提供いたします

System Engineering Service

当社が誇るエンジニアの技術をご提供いたします

当社ではお客様の様々なニーズに対応できる、優秀なエンジニアによる常駐型の技術支援を

行うサービスを提供しており、お客様のビジネス成功をシステム構築でサポート致します。

数多くの実績がある、システム開発・運用保守などの技術を有するエンジニアたちにより、

クオリティの高い業務を行うことが可能です。

特にWebシステムの実績が多く、設計から運用まで安心してご依頼いただける体制を整え

て、ご相談をお待ちしております。



サービス紹介

Consulting

お客様のビジネス改善、効率UP、生産性向上など、具体的にどうすれば良いかを一緒に考え

て、業務分析を行います。

これを基にシステム化のご提案などコンサルティングを行いながら業務効率化の為に最善のシ

ステムをご提案致します。

IT導入のスケジュールや予算、業務への影響等をご相談しながらお客様目線で成功へのプロ

ジェクトパートナーとしてサポート致します。

システム部分ならおまかせ！強力バックアップいたします

クラウドサーバー

ＥＣサイトやWEBサービスなど、さまざまな用途により、WEBサーバー、DBサーバー、

ロードバランサー、DNSサーバーなどを構築致します。

クラウドサーバーの設計、構築、運用をお任せください。

Server construction お客様業務に合ったクラウドサーバーを構築



サービス紹介

Network construction

ネットワークの目的や要件を明確にし、設計書を作成します。

また、セキュリティ要件を確認しながら安全なネットワーク構成を構築します。

次に必要なネットワーク機器の選定および設置をしたのち、ネットワーク機器の設定

および接続確認をします。

現在の様々なシステムにおいて重要なインフラを構築致します。

サーバー間ネットワーク、事務所内ネットワーク

クラウドサーバー

ＥＣサイトやコンテンツサービスなど、さまざまな運用経験を持つサポートメンバーにより、

定期的な調査やログ解析で予兆を察知して障害を未然に防ぎます。万が一障害が発生した場合も、

対策チームによる迅速な復旧をお約束します。

クラウドサーバーの構築、運用やソフトからハードまで一括サポートをお任せください。

Operation & Maintenance 運用保守のどんな悩みもスッキリ解決いたします



サービス紹介

お客様が業務を行う上でITシステムの円滑な運用は欠かせません。その為にはエラーや疑問が発生した場

合に素早く問合せが出来る体制が必要です。

日々の業務を効率よく進める為にお客様をバックアップ致します。

技術的なサポートは勿論ですが、時には開発部隊と連携してプログラムの問題にも素早く対応します。

お客様の心強い相談役として頼りになる存在です。

IT Support ITスキルを最大限に活かし業務のサポートをいたします

コンサルティング

インターネットサポート

ITサポート

システム開発

PC販売

運用保守

HP作成

社員数5名～30名のIT担当者のいない企業の社長様に本当に必要なサービスとは、

「会社の事情や目標を把握し、その為に必要なことを考え、提案し、実行してくれるサービス。」  

つまり、 IT分野における、あなたの会社の部長のようなサービス… それが「うちのIT部長」です。

お客様の事情に沿った対応

毎日更新する情報セキュリティ対策

お客様のIT習熟度を勘案し準備をしています

ITに関する疑問、何でもご相談いただいて大丈夫です

他社さんで断られたこと。問題ありません

Our IT manager

あなたのIT部長のようにご支援できます！

サービス内容 特徴



当社の特徴
充実した教育・研修制度

経験豊富なエンジニアのサポートのもと、充実した研修からスタート

各自が望むキャリア実現のため、様々なステップアップルートを用意

未経験の方でもエンジニアになれるよう、ゼロから

知識を学べるカリキュラムを用意しています。

 ◆アルゴリズムについて（11日間）

 ◆HTML、CSS、 JSについて（4日間）

 ◆サーバーサイドについて（7日間） など…

実際に、このカリキュラムを通して未経験からチャ

レンジした多くの社員が一人前のエンジニアへ育って

いきました。

実務に就いてからも研修の機会を用意しています。

いくつかのチームに分かれ、スキルアップのために月に

1日（年間12日）社内研修会を開催しています。

 ◆Linux ◆Oracle

 ◆Git  ◆Spring Framework

 ◆VBA など…

入社後、当社が認めた資格を取得した社員には、受

験料を会社で負担すると共に報奨金を支給しています。

 ◆Java SE 8 Si lver  20,000円

 ◆基本情報処理技術者試験 30,000円

 ◆ORACLE MASTER Si lver 40,000円 など…

未経験者研修

資格取得報奨金制度

月に1日（年間12日）の研修日



エンジニアの仕事を長く続けていける環境づくり

せっかくエンジニアになっても、続かなくては意味がありません

成長支援だけでなく、無理なく続けられる環境を整えています

ワークケア体制

少人数のチームに所属していただき、チーム内での相互ケ

アに加え、チームリーダーと営業・経営陣が一丸となって

ワークケアを行っています。

 ◆現在の仕事の取組み

 ◆今後身に着けたいスキル

 ◆今後携わりたい言語の種類

 ◆悩みや困ったこと など…

なんでも気軽に相談できる体制を整えています。

残業月平均20時間以内

ワークバランスに力を入れている当社では、残業は月20

時間以内となるよう、社員全員の労働時間をチェックしてい

ます。

残業が増えそうな人や実際に残業が増えている人には、作

業計画を見直します。客先にて作業している方は、当社の営

業と代表がお客様に直接作業進捗の見直しをしてもらうよう、

働きかけます。

当社の特徴



エンジニアの仕事を長く続けていける環境づくり

せっかくエンジニアになっても、続かなくては意味がありません

成長支援だけでなく、無理なく続けられる環境を整えています

当社の特徴

有給休暇取得を奨励

年間休日 120日超！

◆リフレッシュ休暇（5日間）

◆完全週休2日制（土・日）  ◆祝日

◆年末年始休暇  ◆特別休暇（慶弔・傷病・出産など）

「 充実した私生活が仕事の効率をUPさせる 」

 との考えから、有給休暇の取得を奨励しています。

 時間単位有給休暇制度の導入もそのためです。

当社では、全国的にも導入率の少ない時間単位有給休暇制

度をいち早く取り入れ、年に40時間（5日分）を上限に1時

間単位で有給休暇を取得することができます。

 ◆私用で少し早く帰りたい

 ◆昼休みを多く取って用事を済ませてきたい など…

時間を効率的に使うことができます。

時間単位有給休暇制度導入率 25.9％
(出典：厚生労働省 令和4年就労条件総合調査報告 )

休暇取得率 69.6 ％

時間有給 年間平均利用時間 14.19 時間

有給休暇 取得実績



みんなで歓迎します！

社内旅行やイベントを通じて、社員同士が

家族のように付き合える温かい社風。

安心して将来のキャリアを描ける当社で

お客さまから評価される“本物のSE”を目指しましょう。

先
輩た

ちから一言
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